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Шифра предмета Статус 
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Фонд 
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Циљеви предмета 

Стицање знања и способности за самосталан критички 

приступ проблемима управљања, одлучивања и лидерства 

у организацијама  у нормалиним пословним условима и 

условима кризних и уопште ванредних ситуација. 

Овладавање методама и техникама за пројектовање 

организације, структуре, процеса и метода квантификације 

ризика и помоћи у одлучивању. Системско сагледавање 

правних, организационих, финансијских и технолошких 

аспеката. 

Исход изучавања 

Студенти се оспособљавају се да самостално и тимски 

разумеју основне принципе процеса управљања ризицима 

и улогу овог процеса у корпооративном сектору, затим да 

ставе под контролу и/или умање и/или елиминишу ризике 

настале од извора, носиоца и облика угрожавања правног 

лица (корпорације) и на крају да уоче и објасне како 

организације примењују концепт управљања ризицима на 

стратешком и оперативном нивоу и израде процену ризика 

за правно лице и план управљања ризицима 

Садржај и структура 

предмета 

Теоријска настава Појам и врсте ризика; Друштвени, 

техничко-технолошки и еколошки аспектии 

корпоративних ризика; Кључне методе моделирања ризика 

и ограничења модела ризика; Субјекти корпоративне 

безбедности; Угрожавање правног лица (корпорације); 

Процена и контрола ризика; Основе процеса управљања 

ризицима на корпоративном нивоу; Стратешко и 

оперативно управљање ризицима 

 

 

 

 

П Р Е Д А В А Њ А 

Недеља Тематска јединица број часова 

1 Појам, врсте и значај система 2 



 

Корпоративна безбедност као научна дисциплина 

(Теоријско одређење појмова од значаја за корпоративну 

безбедност.  

Појмовно одређење корпоративне безбедности, Систем 

корпоративне безбедности, појам и значај, 

2 

2 

Законска основа успостављања и функционисања 

корпоративне безбедности – правни основ корпоративне 

безбедности 

2 

3 Субјекти корпоративне безбедности 2 

4 Основне функције корпоративне безбедности 1 

 

Безбедност запослених 

(Метод пријема нових радника са аспекта корпоративне 

безбедности 

Безбедносно радна провера кандидата 

Проактивно и реактивно у спречавању насиља на радном 

месту) 

2 

5 Физичко обезбеђење 1 
 Техничка заштита 2 

6 
Прикупљање, заштита и безбедност података и 

информација 

2 

7 
Надзор и контрола у функцији проактивног и откривања 

штетних дела 

2 

 Унутрашње истраге 1 
8 Противпожарна заштита 1 
 Заштита животне средина, безбедност и здравље на раду 2 

9 Заштита животне средина, безбедност и здравље на раду 2 
10 Управљање кризама 2 

11 Планирање континуитета пословања 1 

 
Место и улога корпоративне безбедности у борби против 

тероризма 

1 

12 Методе и технике менаџмента 2 
13 Менаџмент корпоративном безбедности 2 

 

 

В Е Ж Б Е  

Недеља Тематска јединица број часова 

1 Систем корпоративне безбедности, појам и значај, 2 
2 Правни основ корпоративне безбедности 2 
3 Субјекти корпоративне безбедности 2 

4 Безбедност радног места - Безбедност запослених 2 
5 Основни индикатори перформанси 4 

6 
Специфичности корпоративне безбедности у зависности 

од делатности 

6 

7 Компанијаска матрица ризика  4 



8 «Златна правила» корпоративне безбедности 2 
9 Економски аспекти корпоративне безбедности 2 

10 
Управљање ризицима у високотехнолошким 

корпорацијама 

2 

 

 

 

Облици извођења наставе 

 

предавања и вежбе 

Начин оцењивања на 

предмету 

активност у току предавања  5  

практична настава 10  

усмени испт 30 

презентација  5 

есеј 50  

Литература 

 

 

Обавезна Мандић, Ј. Г. Станојевић, П. (2020). 
Корпоративна безбедност. Београд: Факултет 

безбедности Универзитета у Београду. 

Илија Николић, Синиша Боровић; 

Вишекритеријумска оптимизација (методе, 

примена у логистици, софтвер), Центар војних 
школа војске Југославије, 1996.  

Vidal R., Harbour T., Jorda L., « How lessons learned 

by High Reliability Organizations can improve 

incident management”, The 5th International 

Wildland Fire Conference, Sun City, South Africa, 9–

13 May 2011 

Vidal R., 2018, « Design and implementation of High 

Reliability Organizing base performance metrics in 

the context of the EU H2020 research project 

TARGET, aiming a developing VR/AR training 

environment for security critical agents », 20th 

Congress International Ergonomics Association 
Stanojevic Petar, Mirjana Misita, Jeftic Zoran, 

Milosevic Mladen, Miskovic Vasilije, Bukvic 

Vladimir, Organizational design based on simulation 

modeling, The International Journal of Advanced 

Manufacturing Technology, 23 December 2017, 

https://doi.org/10.1007/s00170-017-1453-0, Print 

ISSN 0268-3768, pp 1-16, Volume 93, Issue 9-12.   

Petar Stanojevic, Branislav Orlic, Mirjana 

Misita,Gyöngyvér B. Lenkey, “On-line monitoring 

and assessment of emerging risk in conventional 

industrial plants – possible way to implement 
integrated risk management approach and KPI’s”. 

Journal of Risk Research, Vol. 16, Nos.3-4, pg. 501-

512, 2013. 

Допунска Tiberghien B, Vidal R., Arnaud C., , “Managing the 

Tension between Control and Mindfulness: The case 

of Wildland Firefighting in France and the USA”. In 

Brown D. & Czaputowicz J., Dealing with Disasters: 

Public Capacities for Crisis and Contingency 



Management, Brussels, Belgium: Bruylant 

Publications, 2015  

Vidal R, Facing uncertainty: a question of 

sensemaking, a real-time measure. (2014) 19ème 

Congrès Lambda Mu (Institut pour la Maîtrise des 

Risques) 

Frerson C., Training Incident Management Teams to 
the Unexpected: The benefits of simulation platforms 

and serious games. Proceedings of the Serious Games 

& Simulation Workshop, Paris, 43-48, 2012 

Cabric, M. (2015) Corporate Security - Management 

Challenges, Risks, and Strategies, Oxford: Elsevier,  

Butterworth-Heinemann 

Halibozek, P. E. Kovacich, L. G. (2017) The 

Manager’s Handbook for Corporate Security, Oxford: 

Elsevier,  Butterworth-Heinemann 

Подаци о наставницима и 

сарадницима на предмету 

Наставник: Проф. Др. Петар Станојевић 

Сарадник: Др. Јана Марковић  

Е-mail: petstano45@gmail.com 

Консултације:  

 

  

ИСПИТНА ПИТАЊА 

 

 Теоријско одређење појмова од значаја за корпоративну безбедност 

 Појмовно одређење корпоративне безбедности 

 Значај корпоративне безбедности  

 Законска основа успостављања и функционисања корпоративне безбедности– 

правни основ корпоративне безбедности 

 Субјекти корпоративне безбедности - појам и подела, интерни субјекти 

 Субјекти корпоративне безбедности - појам и подела екстерни субјекти 

 Субјекти корпоративне безбедности - појам и подела менаџер безбедности 

 Идентификација извора и носиоца угрожавања правног лица  

 Унутрашњи носиоци угрожавања, појмовно одређење и значај унутрашњег носиоца 

угрожавања, значај познавања категорија запослених 

o Унутрашњи носиоци угрожавања, неки узроци извршења штетног дела од стране 

унутрашњег носиоца угрожавања 

o Спољашњи и комбиновани носиоци угрожавања – конкуренција, појам и врсте 

конкуренције 

o Идентификација облика угрожавања  правног лица, облици угрожавања настали 

друштвеним извором угрожавања 

o Кривична дела  

o Индустријска шпијунажа 

o Асоцијална понашања  

o Мобинг 

 Безбедност на радном месту – безбедност запослених - Проактивно и реактивно у 

спречавању насиља на радном месту 



o Безбедност на радном месту – безбедност запослених - Метод пријема нових радника 

са аспекта корпоративне безбедности 

o Безбедност на радном месту – безбедност запослених - безбедносно радна провера 

кандидата 

o Физичка заштита - Појам и значај физичке заштите 

o Физичка заштита - Појам и основне делатности службе  физичког обезбеђења 

o Нужни предуслови за функционисање службе физичког обезбеђења 

o Организациони облици службе  физичког обезбеђења - Сопствена СФО 

o Опредељујући чиниоци у избору  организационог облика СФО 

 Појам техничке заштите (механичка и електронска заштита) 

o Врсте електронске заштите  

o Интегрисани системи електронске  заштите 

o Уређаји за уништавање докумената,  оптичких и магнетних медија 

 Прикупљање, провера, заштита и безбедност података и информација  

o Систем пословних информација (Појам и намена) 

o Начини прикупљања података и  информација  

o Социјални инжењеринг  

 Унутрашње истраге  

o Безбедност и здравље на раду – законски оквир  

o Обавезе послодавца у вези са безбедношћу и здрављем на раду, Права запослених у 

вези са безбедношћу и здрављем на раду 

o Принципи превентиве у вези са безбедношћу и здрављем на раду  

o  Организовање послова безбедности и здравља на раду  

o Организовање послова безбедности и здравља на раду – лице за безбедност и 

здравље на раду – представник запослених за безбедност и здравље на раду -  управа 

за безбедност и здравље на раду 

o Узроци инцидената који се појављују – Истрага инцидената - Фундаментална 

правила ХСЕ, Безбедносне посете – значај безбедносних посета – користи од 

програма безбедносних посета  

o Анализа ризика радног места 

 Заштита животне средине – Законски оквир – Значење појмова (изводи из закона)  

o Процена утицаја пројекта на животну средину – интегрисано спречавање и контрола 

загађивања – заштита од хемијског удеса  

o Системи управљања (стандарди) заштитом животне средине и безбедности и 

здравља на раду? 

o Угрожавање животне средине – систем управљања заштите  животне средине – мере 

и услови заштите животне средине – захтеви квалитета за производе, процесе и 

услуге  

o Национални програм заштите животне средине – праћење стања животне средине 

(државни органи, мониторинг) 



o Шта обухвата заштита од хемијског удеса - Спречавање индустријских катастрофа – 

кратак преглед највећих катастрофа – карактеристике великих акцидената – 

трошкови великих акцидената – заштита од хемијског удеса (изводи из закона) -  

o Интегрисано спречавање и контрола загађивања животне средине (IPPC Директива 

- Законски оквир, појмови, начела интегралног спречавања и контроле загађивања, 

документација, обавештавање органа и организације јавности, услови који се 

утврђују дозволом) 

o Управљање променама? 

o „10 златних правила“? 

 Заштита од пожара  

o Услови за обављање заштите од пожара 

 Појам и значај корпоративне безбедности у борби против тероризма, Проактивне и 

реактивне мере код дојаве о постављеним минско-експлозивним средствима 

 Појам безбедносног менаџмента у корпоративној безбедности 

o Сарадња и комуникација система корпоративне безбедности 

o Физичко-техничка заштита - Контрола приступа  

o Предуслови функционисања и  спровођења контроле приступа (Категоризација 

пословног простора, Идентификација лица и Процедуре рада) 

o Системско разматрање контроле  приступа  

o Начини спровођења контроле приступа 

o Безбедносне процедуре (правни основ, намена и врсте) 

o Култура пословне заштите 

o Проактивне и реактивне мере  система корпоративне безбедности 

 


